
Toeslagen voor onregelmatige uren CAO artikel 2.8 (productiepersoneel, charge ovens)

begin eind ma di wo do vr za zo

tijdzone 1 0:00 4:00 134% 134% 134% 134% 134% 134% 150%

tijdzone 2 4:00 6:00 134% 134% 134% 134% 134% 134% 150%

tijdzone 3 6:00 12:00 100% 100% 100% 100% 100% 100% 150%

tijdzone 4 12:00 18:00 100% 100% 100% 100% 100% 134% 150%

tijdzone 5 18:00 0:00 134% 134% 134% 134% 134% 200% 150%

Toeslagen voor onregelmatige uren CAO artikel 2.8 (productiepersoneel, continu ovens maximaal 400 KW)

begin eind ma di wo do vr za zo

tijdzone 1 0:00 4:00 134% 134% 134% 134% 134% 134% 150%

tijdzone 2 4:00 6:00 134% 134% 134% 134% 134% 134% 150%

tijdzone 3 6:00 12:00 100% 100% 100% 100% 100% 134% 150%

tijdzone 4 12:00 18:00 100% 100% 100% 100% 100% 134% 150%

tijdzone 5 18:00 0:00 134% 134% 134% 134% 134% 200% 150%

Toeslagen voor onregelmatige uren CAO artikel 2.8 (productiepersoneel, continu ovens meer dan 400 KW)

begin eind ma di wo do vr za zo

tijdzone 1 0:00 4:00 137% 137% 137% 137% 137% 137% 200%

tijdzone 2 4:00 6:00 134% 134% 134% 134% 134% 134% 200%

tijdzone 3 6:00 12:00 100% 100% 100% 100% 100% 134% 200%

tijdzone 4 12:00 18:00 100% 100% 100% 100% 100% 134% 200%

tijdzone 5 18:00 0:00 134% 134% 134% 134% 134% 200% 200%

Toeslagen voor onregelmatige uren CAO artikel 3.6 (personeel commercie)

begin eind ma di wo do vr za zo

tijdzone 1 0:00 ? 135% 135% 135% 135% 135% 135% 150%

tijdzone 2 ? 19:00 100% 100% 100% 100% 100% 100% 150%

tijdzone 3 19:00 0:00 135% 135% 135% 135% 135% 135% 150%

De ? is niet benoemd in de cao. Waarschijnlijk is dit 07:00 of 08:00 uur.

Toeslagen voor feestdagen CAO artikel 2.8 (productiepersoneel) CAO artikel 3.6 (personeel commercie)

begin eind ma di wo do vr za zo

Christelijke feestdagen 0:00 0:00 200% 200% 200% 200% 200% 200% 200%

Koninginnedag en lustrum 5 mei 0:00 0:00 150% 150% 150% 150% 150% 150% 200%

de dag voorafgaand aan een feestdag 18:00 0:00 150% 150% 150% 150% 150% 150% 200%

Voor islamitische en joodse ondernemingen is een afwijkende regeling: zie CAO artikel 2.10 en 3.7

Toeslagen voor overuren CAO artikel 2.12 (productiepersoneel) CAO artikel 3.8 (personeel commercie)

Tijdstippen: eerste 8 uur per 4 weken

Factor 125%

Tijdstippen: voor de overuren na de eerste 8 uur per 4 weken

Factor 150%

Er is sprake van overwerk als er in een perdiode van 4 weken meer dan 152 uur is gewerkt.

Toeslagen voor ploegendienst niet beschreven in de cao

FS81031R015-CAO Bakkers, toeslagen 1 van 1


